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FProgramma Fondi Structurali 2014/2020
Awiso AOQODGEFID- 2775 del 08/03/2017
Autorizzazione Prot. n. AOODGEFID-27024 del 21/08/2019

VERBALE ESAME ISTANZE
tutor, esperti, referente per la valutazione

Progerto per il potenziamento dell ‘educazione all'imprenditorialita

Azze | = Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obicttivo specifico 10.2. = Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione
10.2.5 = Azieni velte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
imprenditoriule, Sonto-azione 10.2.5A Competenze trasversali.

Istituto Beneficiario: ISTITUTO COMPRENSIVO DI VALLELONGA

S zions ] i ottt
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10.2.5 10.2.5A 21319-1[}2 Ready, Str:nd}',Gu. € 15.246,00

CUP assegnato D28H17000280007

VERBALE ESAME ISTANZE per la FORMULAZIONE GRADUATORIA per incarico
esperto, tutor, referente per la valutazione Progetto PON/FSE 10.5.5A-FSEPON-CL-2019-102

Addi, martedi 4 febbraio 2020, alle ore 13:00, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, si
riunisce la commissione nominata con atto protocollo n® 591 del 24-01-2020 per ’esame delle
istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti (personale interno), esperti
(collaborazione plurima), esperti esterni, tutor (personale interno) e referente per la valutazione
(personale interno)

sono presenti:

il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Anna Bruno presidente

LA Sig.ra Caterina Crudo segretario verbalizzante;

I"'INS. Conecetta Irene Marino commissario.

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la
selezione di cui all’oggetto:
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ESPERTO PERSONALE INTERNO
MOD. | - RISCOPRIAMOCI: NON E PERVENUTA ALCUNA CANDIDATURA

MOD. lI- TUTTI PER UNO... UNO PER TUTTI: NON E PERVENUTA ALCUNA CANDIDATURA

Cognome ¢ Nome Protocollo n® Profilo MODULO
1| MARIANO ANTONIO MAIDA | 479 DEL 23-01-2020 ESPERTO INTERNO | MOD. Il
IDEIAMO ET
LABORIAMO
ESPERTO PERSONALE COLLABORAZIONE PLURIMA
Cognome ¢ Nome Protocollo n® Frofilo MODULO
1| ALESSANDRO FRANZE' 122/ E DEL 10-0i-2020 | ESPERTO MOD. 1
PERSONALE IN RISCOPRIAMOCI
SERVIZIO PRESSO
ALTRE ISTITUZIONI
2| BRUNO GALLE' 474/ E DEL 23-01-2020 | ESPERTO MOD. 11
PERSOMNALE IN IDEIAMO ET
SERVIZIO PRESSO LABORIAMO
ALTRE ISTITUZIONI
3| IANNARELLA ANNA 466 DEL 23-01-2020 ESPERTO 1. MOD. 11l
IMMACOLATA PERSONALE IN IDEIAMO ET
SERVIZIO PRESSO LABORIAMO
ALTRE ISTITUZIONI | 2. MOD. [
RISCOPRIAMOCI
3. MOD. Il TUTTI
PER UNO... UNO
PER TUTTI
ESPERTO ESTERNO
Cognome ¢ Nome Protocollo n® Profilo MODULO
1| BONAVENTURA EMAUELE | 156/ E DEL 13-01-2020 | ESPERTO MOD. 11
PERSONALE TUTTI PER UNO...
ESTERNO UNO PER TUTTI
BONAVENTURA EMAUELE | 157/E DEL 13-01-2020 ESPERTO MOD. 111
PERSONALE IDEIAMO ET
ESTERNO LABORIAMO
2| CHIARELLA SANDRA 281/ E DEL 16-01-2020 | ESPERTO 1. MOD. Il TUTTI
PERSONALE PER UNO... UNO
ESTERNO PER TUTTI
2. MOD. I
IDEIAMO ET
LABORIAMO
3| PLATI’ TERESA 326 DEL 18-01-2020 ESPERTO 1. MOD. 11l
PERSONALE IDEIAMOET
ESTERNO LABORIAMO
2. MOD. 11
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TUTTI PER UNO...
UNO PER TUTTI
4| ORLANDO IARIA CHIARA 362/ E DEL 21-01-2020 ESPERTO 1. MOD. Il
PERSONALE TUTTI PER UNO...
ESTERNO UNO PER TUTTI
2, MOD. 111
IDEIAMOET
LABORIAMO
5| SARACO ALESSANDRA 364/ E DEL 21-01-2020 ESPERTO 1. MOD. I
PERSONALE IDEIAMOET
ESTERNO LABORIAMO
2. MOD. 1
RISCOPRIAMOCI
3. MOD. I
TUTTI PER UNO...
UNO PER TUTTI
6| CARIOTI JOSEPHINE 471/ E DEL 23-01-2020 ESPERTO 1. MOD. Il TUTTI
PERSONALE PER UNO... UNO
ESTERNO PER TUTTI
2. MOD. 111
IDEIAMO ET
B LABORIAMO
7| COSENTINO ALESSANDRO | 469/ E DEL 23-01-2020 ESPERTO 1. MOD. I TUTTI
PERSONALE PER UNO... UNO
ESTERNO PER TUTTI
2. MOD. III
IDEIAMO ET
LABORIAMOD
TUTOR- PERSONALE INTERNO
Cognome e Nome Protocollo n® Profilo MODULO
1| CUGLIARI VITO 343 DEL 20-01-2020 TUTOR PERSONALE | MOD. |
INTERNO RISCOPRIAMOCI
2| RHODIO STEFANIA LAURA 477 DEL 23-01-2020 TUTOR PERSONALE | MOD. Il
MARIA INTERNO IDEIAMOET
LABORIAMO
3| SCIDA" VITTORIA 530 DEL 23-01-2020 TUTORPERSONALE | MOD. I TUTTI PER
INTERNO UNO... UNO PER

TUTTI

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Cognome ¢ Nome

Protocollo n®

Profilo

ROCCO DOMENICO
MESIANO

437/ E DEL 23-01-2020

REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE
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Verificata la Regolarita della documentazione richiesta si procede all’assegnazione dei punteggi:
ESPERTO INTERNO
Candidato 1: MARIANO ANTONIO MAIDA

Titoli valutabili Condizioni ¢ punteggi titolo Puntegaio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadricnnale o quinquennale veeehio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinamento o specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerente  con  'area  di | Punti | perla lode
intervenio
Laurca triennale nuove ordinamento (in | Punti & + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre laures efo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di [ livello, specializzazione ¢ | Punti | per ogni master Max punti 2 ]
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
E CFU) (Mavn2)
E Master di 11 livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4 4
= perfezionamento pluriennale (Max 2)
= Aggiomamento ¢ formazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30ore | Max punti 3
b effettivamente frequentate (min. 3000
Certificazioni della conoscenza della lingua | Livello AZ =1 Max punti 5
inglese (livelli A2, B1, B2, Cl1) Livello Bl =2
Livello B = 4
Livello Cl =3
o Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULILY Max punti 3
E 8 (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
= '
!g % [ Alire certificazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2
T E intervento
o B
s Docenza eliettiva, di ruclo o non, di 2 anni | Penti 3 per ogni anno Max punti 6
su classe di concorso O area cofTentc con
e progetto
= Attivitd di docenza in discipline cocrenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti b
2 allini punti 1
,_E Adtivita professionale non scolastica coerente | Min, Max
E con il progetio 180 go. lavorativi, punti 1 Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito POMPOR in | Punti | per ogni espericnza Max § punti 1
= qualith di esperto efo tutor efo referente per
e la valutazione allinente 1"azione formativa .
TOTALE | 19
|
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ESPERTO COLLABORAZIONE PLURIMA
Candidato 1: ALESSANDRO FRANZE’
Titoli valutabili Condizioni e puntegzi titolo Punteggio Auto
miAssimn dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinamento o  specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerente  con  l'mrea  di | Punti 1 perlalode
intervento
Laurea triennale nuove ordinamento (in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni volo Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti | per lalode
Altre laures e/o dottorati di ricerca {Max 2) Punti 2 Mux punti 4
Master di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
- perfezionamento annuale {min. 1500 h, 60
£ CFU) {Max 2)
% Master di 1l livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4 4
b perfezionamento pluriznnale (Max 2)
= Aggiomamento e formazione  in ore | Punti0,5 perogni corso di 30 ore | Max punti 3 1.5
e effettivamente frequentate (min. 30h)
Certilicazioni della conoscenza della lingua | Livello A2 = | Max punti 3 4
inglese (livelli A2, B1, B2, Cl) Livello Bl =2
Livello B2=4
LivelloCl=5
i Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3 2z
E E (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULT)
=z E. Alire certificazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certilicazione Max punti 2 1
& intervento
Duocenza elfentiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti 6 6
su classe di concorso O area cocrente con
s progetto
| Altivita di docenza in discipling cocrenti o | Per anno scolastico al 10 gugno | Max punti & 6
k- affini punti 1
E Adtivitd professionale non scolastica coerente | Min. Max
E con il progatio 180 ga lavorativi, punti | Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti 5
2 qualith di esperto e/o tutor efo referente per
= la valutazione attinente I'azione formativa,
TOTALE | 41,5
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Candidato 3: IAWNNARELLA ANNA IMMACOLATA

Titoli valutabili Condizioni e punteggi titolo Funtegzio Aulo
massimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 0
ordinamento o  specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ardinamens  cocrente  con  arca  di | Punti 1 perlalode
intervento
Laures trennale nuovo ordinamento (in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
mssenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre lauree efo dottorati &i ricerea (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazions e | Punti | per ogni master Max punti 2 1
= perfezionamento annuale (min. 1500 b, 60
E CFU) (Max 2)
= Master di I livelle, specializzazions e | Punti2 per ogni master Max punti 4
s perfezionamento pluriennale (Max 2)
g Aggiomamento ¢ formazione i ore | Punti 0,5 per ognicorsodi30ore | Max punti 3
effeitivamente frequentate (min. 30h)
Cenificazioni della conascenza della lingua | Livello Al =1 Max punti § 5
inglese (livelli A2, BI, B2, C1) Livello Bl =2
Livello BI=4
Livello Cl = 5
e Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3 3
g » | (ECDL, EIPASS) Punti 2 (6 MODULI)
=
L
E % [Alire cerificazioni pertinenti all’arca di | Punti | per ogni centificazione Max punti 2
5 E intervento
&
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 amni | Punti 3 per ogni anno Max punti 6 [
su classe di concorso © ared Coerentc con
- progetio
-] Allivita di docenza in discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6 i
2 aflini punti 1
ﬁ Attivitd professionale non scolastica coerente | Min. Max 1
E|__ con il progetto 180 ge. lavorativi, punti | Punti 2 I
= Espericnze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti |
= qualiti di esperio efo tutor efo referente per
o la valutazione altinente |'azione formativa
TOTALE 27

Eventuali esclusioni

Candidato 2- BRUNO GALLE' poiché manca Copia del cod. Fisc., sottoscrizione dei documenti e

Autorizzazione Ente di Appartenenza
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ESPERTO ESTERNO
Candidato 1: BONAVENTURA EMAUELE
Titoli valutahili Condizioni e puntegai titolo Funteggio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + pumti 0,10 per ogni | Max punti 12 10
ordinamente o  specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerente  con l'area  di | Punti | perla lode
intervento
Laurca trignnale nuove ordinamento (in | Punti & + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre lauree efo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 b, 60
!; CFUY (Max 2)
5 Master i 11 livello, specializzazione e | Punti2 per ogni master Max punti 4 4
s perfezionamento pluriennale (Max 2)
- Agmomamento ¢ formazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ere | Max punti 3 k]
e effettivaments frequentate (min. 30h)
Cenificazioni della conoscenza della lingua | Livello AZ=1 Max punti 5 4
inglese (livelli A2, BI, B2, CI) Livello Bl = 2
Livello B2 =4
Livello C1=§
e Competenze informatiche certificaie Punto | (4 MODULIY Max punti 3 2
}- {ECDL, EIPASS ) Punti 2 {6 MODULI)
.'E Alre certificazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certificazions Max punti 2 ]
E intervento
L
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti 6
su classe di concorso o area coerenle con
- progeio g
= Auivita di docenza in discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugne | Max punti 6 I
5 afTini punti |
R Ativith professionale non scolastica coerente | Min. Max
g con il prozetto 180 go. laverativi, punti | Punti 2 :
ey Esperienes lavorative in ambito PON/POR in | Punti 1 per ogni esperienza Max 5 punti 5 :
= qualita di esperto ¢fo wior elo referente per
= la valutazione attinente 1"azione formativi
TOTALE | 30 e
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Candidato 1 BIS: BONAVENTURA EMAUELE

Titoli valutabili Condizioni e punteggi titolo Funteggio Auto
massima dichiar.
Laurca quadriennale o quinquennale veechio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 10
ordinamente o  specialisica  nuovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerentz  con  l'area  di | Punti 1 per la lode
intervento
Lauren tiennale nuovo ordinamento (in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di lourea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
Alire lauree ¢/o dottorati di ricerca (Max 2} Punti 2 Max punti 4
Muster di 1 livello, specializzazione ¢ | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1300 h, 60
E CFU (Max 2)
= Master di Il livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4 4
= perferionamento pluriennale (Max 2)
Z Aggiomamento ¢ formazione i ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 3
= effettivamente frequentate (min. 30h)
Certificazioni della conoscenza della lingua | Livello A2 =1 Max punti 5 4
inglese (livelli A2, BI, B2,Cl1) Livello Bl =2
Livello B2 =4
LivelloCl =35
s Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULIL) Max punti 3 2
B E (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
!g 5 Altre certificazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2 2
o intervenio
L5
Docenza elfettiva, di ruclo onon, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti &
su classe di concorso o area covrenle con
i progetto
E Allivith di docenza n discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti &
3 affini punti 1
5 Attivita professionale non scolastica coerente | Min. Max
2 con il progatio 180 g lavorativi, punti | Punti 2
-_'—:T Esperienze lavorative in ambito PONPOR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti 5
= qualith di esperto e/o ttor /o referente per
- la valutazione attinente |'azione formativa,
TOTALE 30
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Candidato 2: CHIARELLA SANDRA
Titoli valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
massima dichiar.
Laurea quadriennale o guinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 10,50
ordinamento o  specialistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinamento  coerente  con  l'mrea  di | Punti | perlalode
intervento
Laurea triennale nuovo ordinamento (i | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Aldtre lauree efo dottorati di ricerca (Max 2} Punti 2 Max punti 4
Master di 1 livelle, specializzazione e | Punti | per ogni master Ml punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
E CFU (Max 2)
'—ﬂ‘ Master di 1l livello, specializzazione e | Punti 2 per ogni master Max punti 4 2
=t perfezionamento pluriennale {Max 2)
= Aggiomamento € formazione  in orc | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ere | Max punti 3 3
| P effettivamente frequentate (min. 30h)
Centificazioni della conoscenza della lingua | Livello A2 =1 Max punti 5
inglese (livelli A2, B1, B2, Cl) Livello B1=1
Livello B2 =4
LivelloCl =3
. Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULL) Max punti 3 1
g % (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
= E. Alwe certilicazioni pertimenti all’area di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2 - B
E intervento
o 8
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti & [
su classe di concorso ¢ area coerente con
B progetio
= Allivild di docenza in diseipline cocrenti 0 | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6 3
k- affini punti |
‘_E Adtivita professionale non scolastica coerente | Min. M
E con il progetio 180 gz. lavorativi, punti 1 Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max § punti ]
= qualith di esperto efo tutor efo referents per 8
= Ia valutazione attinente |'azione formativa.
TOTALE | 30,50
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Candidato 3: PLATI' TERESA
[ Titali valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
muassimo dichinr.
Laurca quadricnnalz o quinquennale veschio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12
ordinamente o  specialistica  nwovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerente  com  l'arca  di | Punti 1 perlalode
intervento
Lavrca triennale nwovo ordinamento (in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre laures e/o dottorati di ricerea (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Masier di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
E CFU) (Max 2)
"é Master di 1l livello, specializzazions e | Punti 2 per ogni master Max punti 4
= perfezionamento pluriennals (Max 2}
i'—E' Agzomamento ¢ formazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corsn di 30 ere | Max punti 3 0.5
efettivamente frequentate (min. 30h)
Ceruficazioni della conoscenza della lingua | Livello A2 =1 Max punti 5
inglese (livelli A2, B, B2, C1) Livello B1 =2
Livello B2 =4
LivelloCl =5
- Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3
_E 8 {ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
]
= EL Alire certincazioni pertinenti all'arca di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2 1
] intervento
oa
Docenza effettiva, di ruclo o non, i 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti &
su classe di concorso © arca coerente con
= progelio
E Allivita & docenza in discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti & [
= affini punti |
E Attivitd professionale non scolastica coerente | Min, Max 2
E_ con il prozetio 180 go. lavorativi, punti | Pumti 2
= Espericnee lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni EEperienza Max § punti E
2 qualita di esperto oo wior elo referente per
= Ia valutarione attinente |"azione formativa. s
TOTALE | 19,50
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Uniane Europea EUROPEI i o
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)
@@_a_tud: ORLANDO IARIA CHIARA
Titoli valutabili Condizioni ¢ punteggi titolo Punteggio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadricnnale o quinquennale vecchio Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinaments o specialistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinaments  coerente  con  Uarea  di | Punti | perlalode
intervento
Laurca triennale nuove ordinamento (n | Punti & + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
|_Altre lauree efo dottogati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master &1 | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale {min. 1500 h, 60
E CFU) (Max 2)
"ﬁ Master di I livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master M punti 4 :
= perfezionameato pluriennale (Max 2)
= Aggiomamerir € formagione  in orc | Punti 0,3 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 3
- effettivamente frequentate (min. 30h)
Certilicazioni della conoscenza della lingua | Livello AZ=1 Max punti § 4
inglese (livelli A2, B1, B2,CI) Livello Bl =2
Livello B2Z=4
Livella Cl = §
o Competenze informatiche certificate Punto | (4 MODULI) Max punti 3
E E (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
E ¥ [ Alwe certificazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2 3
E § intervento
S
Docenza effettiva, di ruolo o non, i 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti 6
su closse di concorso © area cocrente con
| proseto
] Allivith di docenza in discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6
| affini punti |
k) Attivith professionale non scolastica coerente | Min, Max
g con il progetio 180 ge. lavorativi, punti | Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti 1 per ogni esperienza Max 5 punti
= qualith di esperto efo tutor efo referente per
= la valutazione aftinente |'azione formativa -
TOTALE | 21
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Unsone Europes MRIR Ui IV
FER LA SCUDLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE)
Candidato 5: SARACO ALESSANDRA
Titali valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
missimo dichiar.
Laurca quadriennale o quinquennale veechio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinuments  ©  specialistica  nwovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerente  con  I'area  di | Punti | perlalode
intervento
Lawrea triennale nuovo ordinamento {in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
Altre lauree efo dottorati i ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master & [ livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2 1
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
£ CFLU} {Max 1)
= Master di Ul livello, specializzazione e | Punti 2 per ogni master Max punti 4
. perfeczionamento pluriennale (Max 2)
= Aggiomamento ¢ fo-mazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 3
= effettivamente frequentate (min. 30h) oy
Cenificazioni della conoscenza della lingua | Livello A2=1 Max punti 3 1
inglese (livelli A2, B, B2, Cl) Livello Bl =2
LivelloB2 =4
Livello Cl =35
i Competenze informatiche certificate Punto 1 {4 MODULI) Max punti 3 1
5 % (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULIL)
= % [“Alwe cenificazioni pertinenti all'area di | Punti | per ogni centificazions Max punti 2 1
5 E intervento
L&)
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti 6
su classe di concorso o area coerente ¢on
o, progetio
- Allivitd di docenza in diseipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6
§ affini punti |
i Altivith professionale non scolastica coerente | Min, Max 2
E con il progetio 180 ge. lavorativi, punti | Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti 5
=] qualiti di esperto efo tutor efo referente per
e Ia valutazione attinente "azione formativa. .
TOTALE | 28
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po— EUROPEI n o
PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTD (FSE)
Candidato 6: CARIOTI JOSEPHINE
Titoli valuiabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
mmssimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale veechio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 10
ordinamento o specialistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinamento  cocrente  con  D'arca  di | Punti 1 perla lode
intervento
Laurea tricnnale nuove ordinamento (in | Punti & + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Adtre lauree efo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazione ¢ | Punti | per ogni master M punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1300 h, 60
i CFU) (Max 2)
= Muaster di 1l livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4
] perfezionamento pluriennale {Max 2)
= Aggiomamento ¢ formazione i ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 3
= effettivamente frequentate (min. 30k)
Certilicazioni della conoscenza della lingua | Livello AZ=1 Max punti §
inglese (livelli A2, BI, B2, C1) Livello Bl =12
Livello B2=4
Livello Cl =35
- Competenze informatiche certificate Punto | {4 MODULI) Max punti 3 2
_E {(ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
!E Allre certiicazioni pertinenti all’area di | Punti 1 per ogni certificazione Max punti 2 1
& intervento
L
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti &
su classe di concorso O area coerentle Con
o progetio
= Allivith di docenza in discipline cocrenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti &
B | affini punti |
& Attivith professionale non scolastica coerente | Min. Max 2
E con il progetio 180 ge. lavorativi, punti | Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito FON/FPOR in | Punti | per ogni esperienza Max § punti L
= gualith di esperto e/o tutor efo referente per
B Ia valutazione amtinente |"azione formativa
TOTALE | 24
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Uriatompes EUROPEI St e
PER LA S£UCLA - COMPETENEE E AMEIENTI PER LAPPRENDIMENTD (FSE)
Candidato 7: COSENTINO ALESSANDRO
Titoli valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
mAsE mo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale veechio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 10,50
ordinamento o  specialistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinamento  cocrente  con  l'area i | Punti | perla lode
intervento
Lanrea triennale nuove ordinamento (in | Punti & + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
Alure laures cfo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4 2
Master di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
- perfezionamento annuale (min, 1500 h, 60
£ CFU) (Max 2)
E Master di 1l livello, specielizzazione € | Punti 2 per ogni master Max punti 4
i perfezionamento pluriennals (Max 2)
= Aggiomamento ¢ formazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 k]
= effettivaments frequentate (min. 30h)
Certificazioni della conoscenza della lingua | Livello AZ=1 Max punti 3
inglese (livelli A2, B1, B2, C1) Livello Bl =12
Livello B2 =4
Livello Cl =35
- Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3
E » | (ECDL, EIPASS) Punti 2 (6 MODULI)
g
!E % [ Alire ceruficazioni pertinenti all’area di | Punti | per ogni certificazione Max punti 2 2
E E | intervento
[ 1
Docenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anmi | Punti 3 per ogni anno Max punti 6 [
su classe di concorso o arca coerznle Con
. progetio
E Atlivita 6 docenza in discipline cocrenti 0 | Per anno scolastica al 10 giugno | Max punti 6 k]
5 affini punti 1
] Atlivitd professionale non scolastica coerente | Min, Max 2
g con il prosetto 180 g2, lavorativi, punti | Punti 2
= Espericnze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per 0Nl esperienza Max 3 punti 1
= qualitd di esperto efo ttor efo referente per
= Ia valutazione attinente 1"azione formativa. o
TOTALE | 29,50

14



Unione Ewropea

FONDI
JTRUTTURALI
EUROPEI

Pon

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTD (FSE)

Scplaics par La gestions o6l Fond Siruihuall per

Mafruzicna & par Mnngvizons Diglale

i I

TUTOR

Candidato 1:CUGLIARI VITO

Titoli valutabili Condizioni ¢ punteggi titolo Punteggio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinamente o  specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ordinamento  coerentz  com l'arca  di | Punti | perla lode
intervento
Laurea tricnnale nuove ordinamente (in | Punti § + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
Adtre lauree ofo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master i | livello, speciglizzazions e | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
| B CFU) (Max2)
= Master di Il livello, specializzazione e | Punti 2 per ogni master Max punti 4
= perfezionamento pluriennale (Max 2)
= Aggiomamento € formazione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 1
5 effettivamente frequentate (min. 30h)
Certificazioni della conoscenza della lingua | Livello A2 =1 M punti 5
inglese {livelli A2, BI, B2, C1) Livella Bl =2
Livello B2 =4
Livello Cl1= 5
s Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3 ]
£ ¢ | (ECDL, EIPASS) Punti 2 (6 MODULI)
!-% E, Alre cerilicazioni pertinenti all'arca di | Punti | per ogni centilicazione Max punti 2
7] intervento
o8B
Docensa eifettiva, di ruclo o non, di 2 anni | Punti 3 per agni anno Max punti & 6
su classe di concorso o arca cocrente €on
s prozetto
E Attivita di docenza in discipline coerenti o | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti &
= | _aflini punta |
3 Altivita professionale non scolastica coerente | Min. Max
g2 con il prozetio 180 g lavorativi, punti | Punti 2
L Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max § punti 2
z qualita di esperto efo tutor efo referente per
= 1a valutazione attinente 1"azione formativa. N
TOTALE | 23
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Candidato 2: RHODIO STEFANIA LAURA MARIA

Titoli valutabili Condizieni e punteggi titolo Punteggio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinamente o specialistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinamento  coerente  con  larea  di | Punti | perla lode
intervento
Laurea tricnnale nuove ordinaments (n | Punti 8+ punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre laurce efo dottorati di ricerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
£ CFU) (Max 2)
E Master di 11 livello, specializzazions ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4
= perfezionamento pluriennale (Max 2)
= { Aggiomamento ¢ formazions in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3
& effettivamente frequentate {min. 30h)
Certificazioni della conoscenza della lingua | Livello A= | Ml punti 5
inglese (livelli A2, BL, B2, C1) Livello Bl =2
Livello B2=4
Livello Cl =5
o Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODULT) Max punti 3
g u | (ECDL, EIPASS } Punti 2 (6 MODULI)
s
LTl
= E [ Alre cettilicazioni pertinenti @ll’area di | Punti 1 per ogni certificazione Max punti 2
5 E interventa '
o
Docenza effettiva, di ruolo o non, i 2 enni | Punti 3 per ogni anng Max punti &
su classe di concorso O area coercnie con
__ progetio
s Allivita di docenza in discipling coerenti 0 | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6
] affini punti 1
= Ativita professionale non scolastica coerente | Min. Max
E_ con il progeno 180 ga lavorativi, punti | Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti
= qualitd di esperto efo tutor efo referente per
= la valutazione attinente I'azions formativa,
TOTALE | 12
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PER LA SCUOLA - COMPETENTE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTC (FSE)
Candidato 3: SCIDA’ VITTORIA
Titoli valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
massma dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale vecchio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 12
ordinamente o specialistica  nuovo | voto superiore a 100
ordinaments  coerente  con  'area  di | Punti | per la lode
intervento
Lavrea tricnnale nuovo ordinamento (in | Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di laurea specialistica) superiore a 100
Punti 1 per la lode
Altre lauree efo dottorati di ncerca (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazione ¢ | Punti 1 per ogni master Max punti 2
= perfezionamento annuale (min. 1500 h, 60
E CFU) {Max 2)
"—é Master di 1l livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Mux punti 4
= perfezionamento pluriennale (Max 2)
E Aggiornamento ¢ formagione  in ore | Punti 0,5 per ogni corso di 30 ore | Max punti 3 3
effettivemente frequentate (min. 30h)
Centificrzioni della conoscenza della lingua | Livello A2 =] Max punti 5
inglese (livelli A2, B1, B2, Cl) LivelloBl =2
Livello B2 =4
LivellaCl = 5§
- Competenze informatiche certificate Punto 1 (4 MODLULI) M punti 3
g g (ECDL, EIPASS ) Punti 2 (6 MODULI)
= ® [ Alwre certificazioni pertingnti all’area di | Punti | per ogni certificazions Max punti 2
% E intervento
B o
Duwcenza effettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per 0gni anno Max punti 6 6
su classe di concorso o area cocrenfe con
Lo
= Attivita di docenza in discipline coerenti 0 | Per anno scolastico al 10 giugno | Max punti 6
g affini punti |
& Altivita professionale non scolastica coerente | Min. Max
g con il progetto 180 go. lavorativi, punti 1 Punti 2
= Esperienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti
2 qualith di esperto e/o tutor efo referente per
E: Ia valutazione attinente |"azione formativa,
TOTALE | 25
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Unione Europea MIUR Utcio IV
FER LA SCUOLA - COMPETENZE £ AMEIENTI PER LAPFRENDIMENTO (FSE)
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Candidato 1: ROCCO DOMENICO MESIANO
Titali valutabili Condizioni e punteggi titolo Punteggio Auto
massimo dichiar.
Laurea quadriennale o quinquennale veechio | Punti 10 + punti 0,10 per ogni | Max punti 12 10
ordinamento o  specilistica  nuovo | volo superiore a 100
ordinamento  coerente con l'asea  di | Punti | perlalode
intervento
Laurea triennale nuovo ordinamento  (in [ Punti 8 + punti 0,10 per ogni voto | Max punti 10
assenza di lourea specialistica) superiore a 100
Punti | per la lode
Altre lpuree efo dottorati di ricerea (Max 2) Punti 2 Max punti 4
Master di | livello, specializzazione e | Punti | per ogni master Max punti 2 1
= perfezionamento snnuale (min. 1500 b, &0
E CFU) (Max 2)
- Master di 1l livello, specializzazione ¢ | Punti 2 per ogni master Max punti 4
= perfezionamento pluriznnale (Max 2)
= Aggiomamento ¢ formazione  in ore | Punti 0,5 per ognicorsodid0ore | Max punti 3 1
e effettivamente frequentate (min. 30h)
Centificazioni della conoscenza della lingua | Livello A2= 1 Masx puniti 3
inglese (livelli A2, B1, B2, C1) Livello Bl =2
Livello B2 =4
Livello Cl = 5
- Competenze informatiche certilicate Punto 1 (4 MODULI) Max punti 3 1
,g g | (ECDL, EIPASS } Punti 2 (5 MODULI)
c
o
< E, Altre_cerilicaziom pertmenti all'arca di | Punti | per ogni centificazione Max punti 2
1 intervento
U3
Docenza ellettiva, di ruolo o non, di 2 anni | Punti 3 per ogni anno Max punti & ]
su classe di concorso o area cocrente con
B progeito
= Attivith @i docenza in discipling coerenti 0 | Per anno scolastico al 10 giugne | Max punti &
- alfini punti |
I Altivita professionale non scolastica coerente | Min. Max
g con il prozetio 180 ga. lavorativi, punti | Punti 2
= Espenienze lavorative in ambito PON/POR in | Punti | per ogni esperienza Max 5 punti
:-ié qualitd di esperto efo tutor efo referente per
= la valutazionz attinente I'szione formativa.
19

Alle ore 14:30, Ia Commissione sospende i lavori che riprenderanno giorno 5 febbraio alle ore 9:00
per esaminare le istanze del personale ATA.

La Commissione

Dirigente Scolastico PROF.SSA Anna Bruno (Presidente) ¥
DSGA Sig.ra Caterina Crudo (Segretario v 1‘ .
Ins. Concetta Marino : )
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